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Фонд оценочных средствдисциплины (модуля) 

 

 

1. Характеристика результатов обучения по дисциплине 

 
Код и наиме-

нование  

компетенции 

(части ком-

петенции)
1
 

Этапы (инди-

каторы) освое-

ния  

компетенций 

Уровень освоения компетенции 

Ниже 

порогового 

 

Пороговый 

 

Продвинутый Высокий 

ПК-4. Спо-

собность осу-

ществлять 

эксплуатацию 

и техническое 

обслуживание 

радиоэлек-

тронных сис-

тем и ком-

плексов 

ПК-4.1 Знать 

аппаратуру об-

служиваемых 

радиоэлектрон-

ных систем и 

комплексов и 

её функциони-

рование. 

 

Фрагмен-

тарные зна-

ния о приё-

мах техни-

ческого об-

служивания 

и содержа-

ния техни-

ческой экс-

плуатации 
телевизион-

ных систем и 

видеотехни-

ки; 
 

Общие, но не 

структуриро-

ванные знания 

о приёмах тех-

нического об-

служивания и 

содержания 

технической 

эксплуатации 
телевизионных 

систем и видео-

техники; 

Сформиро-

ванные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы зна-

ния о приёмах 

технического 

обслуживания 

и содержания 

технической 

эксплуатации 
телевизионных 

систем и ви-

деотехники; 

Сформиро-

ванные сис-

тематические 

знания о 

приёмах тех-

нического 

обслужива-

ния и содер-

жания техни-

ческой экс-

плуатации 
телевизионных 

систем и ви-

деотехники; 

ПК-4.2Уметь 

осуществлять 

эксплуатацию и 

техническое 

обслуживание 

радиоэлектрон-

ных систем и 

комплексов. 

 

Частично 

освоенное 

умение 

произведе-

ния контро-

ля и изме-

рения ха-

рактеристик 
сигналов в 

системах те-

левидения и 

видеотехни-

ки; 

 

 

В целом ус-

пешно, но не 

систематиче-

ски осуществ-

ляемые произ-

ведения кон-

троля и изме-

рения характе-

ристик сигна-

лов в системах 

телевидения и 

видеотехники; 

 

В целом ус-

пешные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы про-

изведения 

контроля и 

измерения 

характери-

стик сигналов 

в системах те-

левидения и 

видеотехники; 

 

Сформиро-

ванное  уме-

ние произве-

дения кон-

троля и изме-

рения харак-

теристик сиг-

налов в систе-

мах телевиде-

ния и видео-

техники; 

 

ПК-4.3 Вла-

деть навыка-

ми эксплуата-

ции и техни-

ческого об-

служивания 

радиоэлек-

тронных сис-

Фрагмен-

тарное при-

менение на-

выков тех-

ники ис-

пользования 

измери-

тельных 

приборов. 

В целом ус-

пешное, но не 

систематиче-

ское примене-

ние навыков 

техники ис-

пользования 

измерительных 

приборов. 

В целом ус-

пешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы при-

менение на-

выков техни-

ки использо-

вания изме-

Успешное и 

систематиче-

ское приме-

нение навы-

ковтехники 

использова-

ния измери-

тельных при-

боров. 

                                                 
1
В соответствии с учебным планом 



тем и ком-

плексов.. 

рительных 

приборов. 

 

2. Перечень оценочных средств для контроля сформированности компе-

тенций в рамках дисциплины 

 

2.1 Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости: 

 комплект заданий для выполнения  лабораторных работ; 

 тестовые задания;  

 типовые задания по вариантам для выполнения контрольной работы; 

 

2.2Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации по дис-

циплине  (модулю), в том числе контрольным работам в форме
2
: 

 зачета; 

 

 

Перечень ком-

петенций 

 (части компе-

тенции) 

Этапы формиро-

вания (индикато-

ры достижений) 

компетенций 

Оценочные средства 

текущего контроля 

 

Оценочные средства 

промежуточной атте-

стации  

 

Компетенция  

ПК-4 

знать: ПК-4.1 Задания ЛР/ПР/ к/р. 

РГР/контрольные точки уметь: ПК-4.2 Задания ЛР/ПР/ к/р. 

владеть: ПК-4.3 Задания ЛР/ПР/ к/р. 

 

 

 

 

3.
3
Критерии и шкала оценивания заданий текущего контроля знаний, 

умений, навыков 

 

3.1Критерии и шкала оценивания лабораторных работ 

С целью развития умений и навыков в рамках формируемых компетенций по 

дисциплине предполагается выполнение лабораторных работ, что позволяет рас-

ширить процесс познания, раскрыть понимание прикладной значимости осваивае-

мой дисциплины. 

Перечень лабораторных работ, описание порядка выполнения и защиты рабо-

ты, требований к результатам работы, структуре и содержанию отчета и т.п. пред-

ставлен в методических указаниях по дисциплине. 

                                                 
2
Указывается форма промежуточной аттестации, предусмотренная учебным планом 

3
 Пункт 3 содержит критериии шкалы оценивания компетенций с использованием оценочных средств, указанных в 

пункте 2. 



 

 

 

Компетенция, формируемая и оцениваемая на лабораторных работах 

Уровень сформированности этапа компетенции 
4
 Критерии оценивания  

Знаний Умений Навыков 

Сформирован-

ные система-

тические зна-

нияПК-4. 

Сформированное  

умение ПК-4. 

Успешное и сис-

тематическое 

применение на-

выков ПК-4. 

Задание выполнено полностью и пра-

вильно. Отчет по лабораторной работе 

подготовлен качественно в соответствии 

с требованиями. Полнота ответов на во-

просы преподавателя при защите работы. 

Сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

знания ПК-4. 

В целом успеш-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

уменийПК-4. 

В целом успеш-

ное, но содер-

жащее отдель-

ные пробелы 

применение на-

выков ПК-4. 

Задание выполнено полностью, но нет 

достаточного обоснования или при вер-

ном решении допущена незначительная 

ошибка, не влияющая на правильную по-

следовательность рассуждений. Все тре-

бования, предъявляемые к  работе, вы-

полнены. 

Общие, но не 

структуриро-

ванные знания 

ПК-4. 

В целом успеш-

но, но не систе-

матически осу-

ществляемые 

уменияПК-4. 

В целом успеш-

ное, но не систе-

матическое при-

менение навыков 

ПК-4. 

Задания выполнены частично с ошибка-

ми. Демонстрирует средний уровень вы-

полнения задания на лабораторную рабо-

ту. Большинство требований, предъяв-

ляемых к заданию, выполнены. 

Фрагментар-

ные знания 

ПК-4. 

Частично осво-

енное умение 

ПК-4. 

Фрагментарное 

применение на-

выков ПК-4. 

Задание не выполнено или выполнено со 

значительным количеством ошибок на 

низком уровне. Многие требования, 

предъявляемые к заданию, не выполне-

ны. 

 

3.2Критерии и шкала оценивания контрольнойработы 

 

Контрольная работа предназначена для формирования и проверки зна-

ний/умений/навыков в рамках оцениваемых компетенций по дисциплине. Перечень 

контрольных заданий, рекомендации по выполнению представлены в методических 

указаниях. 

 

В ФОС включен типовой вариант контрольного задания.  

 

Контрольная работа: «Перечислить и охарактеризовать все операции перемежения, выполняе-

мые при формировании сигналаDVB-T2» 

Цель: 
Закрепить знания по обеспечению повышения пропускной способности и помехоустойчивости 

каналов ТВ-вещания, отличий от стандарта первого поколения. 

Задание: 

Раскрыть структурную схему приёмникаDVB-T2 и его характеристики. 

                                                 
4
Целью выполнения и защиты лабораторной (практической) работы может быть формирование и оценка сформи-

рованности компетенции(ий) по отдельному(ым) этапу(ам)  



 

 

 

Компетенция, формируемая и оцениваемая на лабораторной(ых)/практической(их)  

работе(ах)  

Уровень сформированности  этапа компетенции 
5
 Критерии оценивания  

Знаний Умений Навыков 

Сформированные 

систематические 

знанияприёмов тех-

нического обслужи-

вания и содержание 

технической экс-

плуатации телевизи-

онных систем и ви-

деотехники; 
 

Сформированное  

умение производить 

контроль и измере-

ния характеристик 
сигналов в системах 

телевидения и видео-

техники; 

 

Успешное и 

систематиче-

ское примене-

ние навыков-

техники ис-

пользования 

измерительных 

приборов 

Задание выполнено полностью и 

правильно. Отчет по лаборатор-

ной/практической работе подго-

товлен качественно в соответст-

вии с требованиями. Полнота от-

ветов на вопросы преподавателя 

при защите работы. 

Сформированные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

знания приёмов тех-

нического обслужи-

вания и содержание 

технической экс-

плуатации телевизи-

онных систем и ви-

деотехники; 
 

В целом успешные, 

но содержащие от-

дельные пробелы 

уменияпроизводить 

контроль и измере-

ния характеристик 
сигналов в системах 

телевидения и видео-

техники; 

 

В целом ус-

пешное, но со-

держащее от-

дельные пробе-

лы применение 

навыков техни-

кой использо-

вания измери-

тельных при-

боров 

Задание выполнено полностью, 

но нет достаточного обоснования 

или при верном решении допу-

щена незначительная ошибка, не 

влияющая на правильную после-

довательность рассуждений. Все 

требования, предъявляемые к  

работе, выполнены. 

Общие, но не струк-

турированные зна-

нияприёмов техни-

ческого обслужива-

ния и содержание 

технической экс-

плуатации телевизи-

онных систем и ви-

деотехники; 
 

В целом успешно, но 

не систематически 

осуществляемые 

уменияпроизводить 

контроль и измере-

ния характеристик 
сигналов в системах 

телевидения и видео-

техники; 

 

В целом ус-

пешное, но не 

систематиче-

ское примене-

ние навыков 

техникой ис-

пользования 

измерительных 

приборов 

Задания выполнены частично с 

ошибками. Демонстрирует сред-

ний уровень выполнения задания 

на лабораторную/практическую 

работу. Большинство требова-

ний, предъявляемых к заданию, 

выполнены. 

Фрагментарные зна-

нияприёмов техни-

ческого обслужива-

ния и содержание 

технической экс-

плуатации телевизи-

онных систем и ви-

деотехники; 
 

Частично освоенное 

умение производить 

контроль и измере-

ния характеристик 
сигналов в системах 

телевидения и видео-

техники; 

 

Фрагментарное 

применение 

навыков техни-

кой использо-

вания измери-

тельных при-

боров 

Задание не выполнено или вы-

полнено со значительным коли-

чеством ошибок на низком уров-

не. Многие требования, предъяв-

ляемые к заданию, не выполне-

ны. 

 

                                                 
5
Целью выполнения и защиты лабораторной (практической) работы может быть формирование и оценка сформи-

рованности компетенции(ий) по отдельному(ым) этапу(ам)  



 

 

 
Уровень сфор-

мированности 

компетенций  

 

Оценка
6
 Баллы

7
 Критерии оценивания 

Высокий Отлично 11-13 
Набрано зачетное количество балловсогласно 

установленному диапазону 

Продвинутый Хорошо 9-10 
Набрано зачетное количество балловсогласно 

установленному диапазону 

Пороговый  
Удовлетво-

рительно 
6-8 

Набрано зачетное количество балловсогласно 

установленному диапазону 

Ниже  

порогового 

Неудовле-

творительно 
5 и менее 

Зачетное количество согласно установленному 

диапазону баллов не набрано 

 

 

4. Критерии и шкала оценивания результатов обучения по дисциплинепри 

проведении промежуточной аттестации  

 

4.1 Критерии и шкала оценивания результатов освоения дисциплиныс заче-

том 

Если обучающийся набрал зачетное количество баллов согласно установлен-

ному диапазону по дисциплине, то он считается аттестованным. 

Сформированность 

компетенций 
Оценка

8
 Баллы

9
 Критерии оценивания  

Сформированы  

Зачтено 

60 - 100 Набрано зачетное количество 

балловсогласно установлен-

ному диапазону 

Не сформированы  

Незачтено 

Менее 60 Зачетное количество согласно 

установленному диапазону 

баллов не набрано 

 

5. Задания для внутренней оценки уровня сформированностикомпетен-

ций 

 

Оценочные материалы содержат задания для оценивания знаний, умений и 

навыков, демонстрирующие уровень сформированности компетенций. 

Контрольные задания  соответствуют принципам валидности, однозначности, 

надежности и позволяют объективно оценить результаты обучения и уровни сфор-

мированности компетенций (части компетенций).  

                                                 
6
Баллы соответствуют технологической карте, указанной в РП  дисциплины 

7
 Баллы соответствуют технологической карте, указанной в РП  дисциплины 

8
 Баллы соответствуют технологической карте, указанной в РП  дисциплины 

9
 Баллы соответствуют технологической карте, указанной в РП  дисциплины 



 

 

 

Код и наимено-

вание  компе-

тенции (части 

компетенции)
10

 

Этапы формиро-

вания (индикато-

ры достижений) 

компетенций 

Задание для оценки сформированности 

компетенции
11

 

Компетенция 

ПК-4 

знать: ПК-4 Теоретические вопросы 

уметь: ПК-4 Расчетная или ситуационная задача 

владеть: ПК-4 Расчетная или ситуационная задача 

 

5.1.Комплекс заданий сформирован таким образом, чтобы осуществить про-

цедуру проверки одной компетенции у обучающегося в течение 5-10 минут в пись-

менной или устной формах. 

 

Шкала оценивания комплексного задания: 

 

Компетенция ПК-4 

Вариант 1  

1 Задания для оценки сформированности компетенции «знать» (3 задания), типовой вари-

ант задания: 

Знать 

 

1 В Рекомендации 2020 определён стандарт изображения 

a) 16:9; 

b) 4:3; 

c) 720:576; 

d) 1920:1080. 

 

(Правильный ответ: 1, а) 

 

 

2 Задания для оценки сформированности компетенции «уметь» (3 задания), типовой вари-

ант задания: 

Уметь 

1 Трёхкомпонентное  представление цветовых изображений формируется частотами с длинами 

волн синего-зелёного-красного в нм: 

a) 400-520-700; 

b) 350-500-750; 

c) 380-490-710; 

d) 410-575-690.  

 

(Правильный ответ: 1, а) 
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В соответствии с учебным планом 
11

 Комплекс заданий составляется в нескольких вариантах  



3 Задания для оценки сформированности компетенции «владеть» (3 задания), типовой ва-

риант задания: 

Владеть 

 

1.К стандарту кабельного телевидения oтносятся: 

a) DVB-S; 

b) DVB-C; 

c) DVB-S2; 

d) DVB-T. 

 

(Правильный ответ: 1, b) 

 

 

 

Оценка (баллы) 
5
 Критерии оценки  

5 «отлично» 90-100 % правильных ответов 

4 «хорошо» 70-89 % правильных ответов 

3 «удовлетворительно» 50-69 % правильных ответов 

2 «неудовлетворительно» 49% и меньше правильных ответов 

 

Сформированностькомпетенций (этапов) уобучающихся проводится в соот-

ветствии с оценочной шкалой. 

 

5.2Алгоритм, критерии и шкала оценивания сформированности компетенции 

 

Этапы фор-

мирования 

(индикаторы 

достижений) 

компетенций 

Оценочное 

средство 

Результаты 

оценивания 

задания * 

Результат 

оценивания 

этапа форми-

рования ком-

петенции ** 

Результат оценивания 

сформированности 

компетенции 

(части компетенций)*** 

Компетенция ПК-4 

Знать Теоретические во-

просы 

От 2 до 5 

баллов 

От 2 до 5 бал-

лов 

От 2 до 5 баллов 

Уметь Расчетная или си-

туационная задача 

От 2 до 5 

баллов 

От 2 до 5 бал-

лов 

Владеть Расчетная или си-

туационная задача 

От 2 до 5 

баллов 

От 2 до 5 бал-

лов 

 

*Оценка результатов выполнения каждого задания  проводится по шкале от 2 

до 5 баллов: (5 -«отлично», 4 - «хорошо», 3 - «удовлетворительно» и 2 - «неудовле-

творительно»). 

 



** Оценка сформированности компетенции по каждому этапу (индикатору) 

предполагает расчет  среднего арифметического баллов,  набранных по всем зада-

ниям проверки этапа сформированности компетенции. 

*** Результаты оценивания сформированности компетенциив целом или ее 

части (согласно РП) определяются как среднее арифметическое баллов,  набранных 

по всем  этапам формирования компетенции. 

 

Уровень сформированности компетенции в целом или ее части оценивается 

по шкале от 2 до 5 баллов: 

менее 2,5 баллов – уровень сформированности компетенции ниже 

порогового;  

2,5-3,4 балла – пороговый уровень сформированности компетенции;  

3,5-4,4 балла –  продвинутый уровень, компетенция сформирована в полном 

объеме;  

4,5-5 баллов– высокий уровень сформированности компетенции. 

Уровень сформи-

рованности компе-

тенций  

(части) 

Характеристика уровня  

Высокий 

(отлично) 

Содержание курса освоено полностью, без пробелов, необходимые прак-

тические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все 

предусмотренные программой учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

ИЛИ 

Задание для проверки уровня сформированности компетенции выполне-

но полностью. 

Продвинутый 

(хорошо) 

Содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практи-

ческие навыки работы с освоенным материалом сформированы недоста-

точно, все предусмотренные программой учебные задания выполнены, 

качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом 

баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками 

ИЛИ 

Задание для проверки уровня сформированности компетенции выполне-

но на 2,5..3,4 балла 

Пороговый  

(удовлетворитель-

но) 

Содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенно-

го характера, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из вы-

полненных заданий, возможно, содержат ошибки 

ИЛИ 

Задание для проверки уровня сформированности компетенции выполне-

но на 2,5..3,4 балла 

Ниже порогового 

(неудовлетвори-

Содержание курса не освоено, необходимые практические навыки рабо-

ты не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые 



 

тельно) ошибки 

ИЛИ 

Задание для проверки уровня сформированности компетенции не выпол-

нено. 


